COMITE SOCIAL TERRITORIAL 19 OCTOBRE 2023 - MODIFICATIONS DU TABLEAU DES EMPLOIS

n° du poste Direction Ancienne situation Nouvelle situation CHAP 12
BRIGADE 1 MATIN - Policier municipal (F/H) BRIGADE 2 MATIN - Policier municipal- Référent police de I'environnement
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE G (F/H)
12082 TRAFLEZZ?LTIRTCEES E;E'CTS::U’:‘ET:;LE catégorie C Filiere police municipale catégorie C Filiere police municipale 0,00
BRIGADE 2 MATIN . - 35/35 100% CE Agents de police 35/35 100%
CE Agents de police municipale L
municipale 0,00
Policier municipal - Chef de brigade - Référent police de I'environnement 4
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE ’ : (F/H) ° AT T i el s ()
11700 TRAT\IESLSJ?LTI':'ZES i;fgf:::j‘gg:&s catégorie C Filiére police municipale catégorie C Filiére police municipale 0,00
BRIGADE 1 SOIREE . - 35/35 100% CE Agents de police 35/35 100%
CE Agents de police municipale -
municipale
Policier municipal - Chef de brigade - Référent police de I'environnement Policier municipal - Chef de brigade (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE (F/H) ’ ¢
RESSOURCES ET CITOYENNETE — . L . - . L . -
11750 TRANQUILLITE  POLICE MUNICIPALE — catégorie C Filiere police municipale catégorie C Filiere police municipale 0,00
EREARIE Z2RIATR i . 35/35 100% CE Agents de police 35/35 100%
CE Agents de police municipale -
municipale
Policier municipal - responsable opérationnel - adjoint au directeur - Policier municipal - responsable opérationnel - adjoint au directeur -
moniteur baton et TPI(F/H) moniteur baton et TPI(F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
11538 RESSOURCES ET CITOYENNETE -- catégorie C Filiere police municipale catégorie B Filiére police municipale 0,00
TRANQUILLITE - POLICE MUNICIPALE
A e el R 35/35 100% CE Chefs de service de police |35/35 100%
municipale
Administrateur fonctionnel Sl financier - qualité comptable (F/H) Administrateur fonctionnel Sl financier - qualité comptable (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE — — - — — -
15950 RESSOURCES ET CITOYENNETE — FINANCES - catégorie B Filiere administrative catégories B et C Filiere administrative 0,00
EXECUTION BUDGETAIRE -COMPTABILITE S 35/35 100% CE Adjoints administratifs ~ [35/35 100%
CE Rédacteurs
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE Référent Retraite - Gestionnaire Carriére-Paie-Retraite (F/H) Référent paie et retraite - Gestionnaire RH en gestion intégrée (F/H)
12021 R:ZS;:"L(;E: ELEISTFCI)C\;:ND,\;T:&:;ZSI\IC:E‘I{:E‘Ers catégorie B Filiere administrative catégorie B Filiere administrative 0,00
DES CARRIERES . 35/35 100% . 35/35 100%
CE Rédacteurs / : CE Rédacteurs / | °
Référent carriére et absentéisme - Gestionnaire RH en gestion intégrée
Référent Carriére - Gestionnaire Carriére-Paie-Retraite (F/H) 8 8
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE (F/H)
RESSOURCES ET CITOYENNETE — RESSOURCES . L - . . - L .
11843 Y NS S B R NS catégorie B Filiere administrative catégorie B Filiere administrative 0,00
RESCERRIERES ) 35/35 100% ) 35/35 100%
CE Rédacteurs CE Rédacteurs
Référent Paie - Gestionnaire Carriére-Paie-Retraite (F/H) Gestionnaire RH en gestion intégrée (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
RESSOURCES ET CITOYENNETE — RESSOURCES . L - . . - L .
14068 O e CEsT oNDE e SO catégorie B Filiere administrative catégorie B Filiere administrative 0,00
RESCERRIERES ) 35/35 100% ) 35/35 100%
CE Rédacteurs CE Rédacteurs
Gestionnaire Carriére-Paie-Retraite (F/H) Gestionnaire RH en gestion intégrée (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
RESSOURCES ET CITOYENNETE — RESSOURCES . L - . . - L .
12332 Y NS S B CERe NS catégories B et C Filiere administrative catégorie B Filiere administrative 0,00
DES CARRIERE!
s s CE Adjoints administratifs 35/35 100% ) 35/35 100%
CE Rédacteurs CE Rédacteurs
U
Gestionnaire Carriére-Paie-Retraite (F/H) Gestionnaire RH en gestion intégrée (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
RESSOURCES ET CITOYENNETE -- RESSOURCES - . - - ;
11833 HUMAINES -- GESTION DES PERSONNELS ET catégorie C Filiere administrative catégorie B Filiere administrative 0,00
DES CARRIERES — . i 35/35 100% ) 35/35 100%
CE Adjoints administratifs CE Rédacteurs
Gestionnaire Carriére-Paie-Retraite (F/H) Gestionnaire RH en gestion intégrée (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
RESSOURCES ET CITOYENNETE -- RESSOURCES - . - - ;
11541 HUMAINES -- GESTION DES PERSONNELS ET catégorie C Filiere administrative catégorie B Filiere administrative 0,00
RESCERRIERES . L 35/35 100% ) 35/35 100%
CE Adjoints administratifs CE Rédacteurs
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE | Agent de propreté (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS r— Filiere Techni Catégorie C Filiere Techni
11814 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie iliere Technique atégorie iliere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -~ ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints Techniques 35/35 |1oo% CE Adjoints techniques 35/35 Imo%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE | Agent de propreté des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — Filiere Techni Catémorie C Filire Techni
11733 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE catégorie iliere Technique atégorie iliere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 |100%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE | Agent de propreté des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — Filiere Techmi Catésorie C Filire Techni
12282 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE catégorie iliere Technique atégorie iliere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 |100%
Agent de propreté des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE - LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — e - — s -
11963 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -~ ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
Agent de propreté des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — = = r— — =
11521 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
Agent de propreté des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS —— — - py—— = -
11917 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
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n° du poste Direction Ancienne situation Nouvelle situation CHAP 12
Agent de propreté des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — . py—— = -
12324 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
Agent d'entretien Palais des Arts (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — = — — =
15025 ET ESPACES VERTS  LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints Techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘ 100%
Agent d'entretien des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — 3 - — e -
12125 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints Techniques 35/35 |1oo% CE Adjoints techniques 35/35 Imo%
Agent d'entretien (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — ] = — — -
11816 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints Techniques 17,5/35 50% CE Adjoints techniques 17,5/35 ‘50%
Agent d'entretien des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — 3 - — e -
11865 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints Techniques 31,5/35 90% CE Adjoints techniques 31,5/35 |90%
Agent d'entretien des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE - LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — - — e =
11351 ET ESPACES VERTS  LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR CENTRE CE Adjoints Techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘ 100%
Agents d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS o— — - — T .
12189 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 032
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR EST CE Adjoints Techniques 14/35 40% CE Adjoints techniques 25,2/35 |72%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager et en périscolaire (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE - LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — - — e =
11670 ET ESPACES VERTS  LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,10
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR EST CE Adjoints Techniques 21/35 |60% CE Adjoints techniques 24,5/35 ‘70%
Agent de propreté des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS e e 0 Catémoric C e i
15606 £T ESPACES VERTS — LOGISTIQUE — catégorie Filiére Technique atégorie Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR EST CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 IlUU%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — = - py—— — -
12249 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,27
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR EST CE Adjoints Techniques 14/35 40% CE Adjoints techniques 23,45/35 ‘67%
Responsable de secteur entretien ménager (F/H) Responsable de secteur entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS e e 0 Catémoric C e i
12162 £T ESPACES VERTS — LOGISTIQUE — catégorie Filiére Technique atégorie Filiere Technique 0,20
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR EST CE Adjoints Techniques 80/35 80% CE Adjoints techniques 35/35 IlUU%
Agent d'entretien des écoles élémentaires et agent de restauration Agent d'entretien ménager et de restauration (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
F/H
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS { /, ) = - — -
11374 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR EST CE Adjoints Techniques 33,25/35 95% CE Adjoints techniques 33,25/35 95%
Agent de restauration et d'entretien des écoles (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR EST
D‘“\Sﬁ:ﬁ;s EE?LL[EADTE‘; :ER\E’"\CFEiNCPEOLE Agent d'entretien ménager et de restauration (F/H)
A A
12114 EDUCATION -- ALSH - RESTAURATION catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,05
RESTAURATION MUNICIPALE - RESTAURANTS
SCOLAIRES CE Adjoints Techniques 29,75/35 85% CE Adjoints techniques 31,5/35 90%
Agent de restauration et d'entretien des écoles (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR EST .
D‘Riﬂﬁ:;"gs[sbiffﬁzi[R\é‘iSh"'&OL[ Agent d'entretien ménager et de restauration (F/H) ’
11316 EDUCATION -- ALSH - RESTAURATION - |catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique
RESTAURATION MUNICIPALE -- RESTAURANTS
SCOLAIRES CE Adjoints Techniques 31,5/35 90% CE Adjoints techniques 33,25/35 ‘95%
Agent d'entretien ménager (F/H
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE E ger (F/H)
TECHNIQUE - LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS Catérorie C Filiere Techni
A CREER ET ESPACES VERTS -- LOGISTIQUE - CREATION ategorie iliere Technique 0,80
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR EST CE Adjoints techniques 28/35 ‘80%
Agent d'entretien et de restauration (F/H) Agent d'entretien ménager et de restauration (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — . py—— = -
11703 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR NORD CE Adjoints Techniques 35/35 100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
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n° du poste Direction Ancienne situation Nouvelle situation CHAP 12
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — . py—— = -
11503 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR NORD CE Adjoints Techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘ 100%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — = — — =
12105 ET ESPACES VERTS  LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 032
ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR NORD CE Adjoints Techniques 14/35 40% CE Adjoints techniques 25,2/35 ‘72%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS r— — - py—— e -
11950 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 027
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR NORD CE Adjoints Techniques 14/35 40% CE Adjoints techniques 23,45/35 |67%
Agent d'entretien des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS m— ] - — — -
11758 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR NORD CE Adjoints Techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS r— — - py—— e -
12092 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR NORD CE Adjoints Techniques 17,5/35 50% CE Adjoints techniques 17,5/35 50%
Agent de restauration et d'entretien des écoles (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR NORD
Dmii\‘r\jgﬂcésEETLLEADTE\ZiER\Qr\CFEiﬁVciDLE Agent d'entretien ménager et de restauration (F/H)
11489 EDUCATION = ALSHE RESTAURATION = [catesorielC Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,10
RESTAURATION MUNICIPALE — RESTAURANTS
SCOLAIRES CE Adjoints Techniques 28/35 |80% CE Adjoints techniques 31,5/35 90%
Agent de restauration et d'entretien des écoles (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR NORD
”‘R:N"‘A:::(::\\jjﬁ‘;;‘T;:M\F‘;:N(tm £ Agent d'entretien ménager et de restauration (F/H)
11900 EDUCATION -- ALSH - RESTAURATION catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,05
RESTAURATION MUNICIPALE -- RESTAURANTS
SCOLAIRES CE Adjoints Techniques 29,75/35 85% CE Adjoints techniques 31,5/35 90%
Agent de restauration et d'entretien des écoles (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR NORD
Dmiﬁ;ﬁgﬁ;sEEEALLEADTE‘;iEﬁ\é"\CFEzh"'CPEOLE Agent d'entretien ménager et de restauration (F/H)
11776 EDUCATION -- ALSH - RESTAURATION - |catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,10
RESTAURATION MUNICIPALE — RESTAURANTS
SCOLAIRES CE Adjoints Techniques 28/35 80% CE Adjoints techniques 31,5/35 90%
Agent d'entretien au centre socio-culturel de Ménimur (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR NORD
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE Agent d'entretien ménager (F/H)
12018 LIEN s;);‘\&\A;TO\;L\\(;:\:‘V\; Y‘FFN‘T(:FN £+ |catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
SOCIOCULTUREL HENRI MATISSE — = — =
CE Adjoints techniques 33,25/35 95% CE Adjoints techniques 33,25/35 95%
Agent d'entretien au centre socioculturel de Ménimur et au DSU (F/H) | POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR NORD
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE Agent d'entretien ménager (F/H)
12080 HIEN Sfr\i"aiio‘zcséu;g\[‘ \C/‘[[NLT?{C[AL[ ~ |catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
SOCIOCULTUREL HENRI MATISSE — . — n
CE Adjoints techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS e e i Catérorie C e i
11284 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie Filiere Technique atégorie Filiere Technique 016
ENTRETIEN DES LOCAUX -~ ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 17,15/35 49% CE Adjoints techniques 22,75/35 |65%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
TECHNIQUE - LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — = - py—— — -
11681 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,05
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 33,25/35 95% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — - o = .
12330 ET ESPACES VERTS  LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,22
ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 17,5/35 50% CE Adjoints techniques 25,2/35 ‘72%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE - LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — = - py—— — -
11763 ET ESPACES VERTS  LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 17,5/35 50% CE Adjoints techniques 17,5/35 ‘50%
Agent d'entretien des écoles élémentaires (F/H Agent d'entretien ménager (F/H
8 8 8
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — = = r— — =
12098 ET ESPACES VERTS — LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,25
ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 14/35 40% CE Adjoints techniques 22,75/35 ‘65%
Agent de propreté des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — . py—— = -
14983 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 ‘ 100%
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Agent d'entretien (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — . py—— = -
15059 ET ESPACES VERTS - LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 35/35 |1oo% CE Adjoints techniques 35/35 ‘100%
Agent d'entretien des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — - — — -
11978 ET ESPACES VERTS  LOGISTIQUE catégorie C Filiére Technique Catégorie C Filiére Technique 0,00
ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 35/35 |100% CE Adjoints techniques 35/35 100%
Agent d'entretien au centre socio-culturel de Kercado (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR SUD
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE Agent d'entretien ménager et en périscolaire (F/H)
LIEN SOCIAL ET INCLUSION - VIE LOCALE - |catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique
11682 ANIMATION SOCIALE -- CENTRE 0'00
SOCIOCULTUREL LES VALLONS DE KERCADO - - — -
CE Adjoints techniques 35/35 100% CE Adjoints techniques 35/35 100%
Agent d'entretien au centre socio-culturel de Kercado (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX -- ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR SUD
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE Agent d'entretien ménager et en périscolaire (F/H)
LIEN SOCIAL ET INCLUSION -- VIE LOCALE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique
11829 ANIMATION SOCIALE ~ CENTRE 0Ly
SOCIOCULTUREL LES VALLONS DE KERCADO — - — -
CE Adjoints techniques 28/35 80% CE Adjoints techniques 28/35 80%
Agent de restauration et d'entretien des écoles (F/H) POLE TECHNIQUE // ENTRETIEN DES LOCAUX - ENTRETIEN LOCAUX SECTEUR SUD
”'R;ij“;:ﬁis:’iﬁﬂ’;;;*R‘:‘;':&'JO“ Agent d'entretien ménager et de restautation (F/H)
11729 B T s T e o | Cate COEE Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 015
RESTAURATION MUNICIPALE -- RESTAURANTS
SCOLAIRES CE Adjoints Techniques 28/35 80% CE Adjoints techniques 33,25/35 |95%
Agent d'entretien des locaux (F/H) Agent d'entretien ménager (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
TECHNIQUE -- LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS — — - — e -
15405 ET ESPACES VERTS -- LOGISTIQUE - catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,50
ENTRETIEN DES LOCAUX -~ ENTRETIEN
LOCAUX SECTEUR SUD CE Adjoints Techniques 17,5 |50% CE Adjoints techniques 35/35 ’100%
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - poLe | Placier - Agent du domaine public (F/H) Placier - Agent du domaine public (F/H)
11583 et | TECHNIQUE - LOGISTIQUE ESPACES PUBLICS i atégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiére Technique
ET ESPACES VERTS -- VOIRIE ET ESPACE 0,00
12310 PUBLIC -- GESTION DU DOMAINE PUBLIC - | CE Adjoints Techniques 35/35 100% CE Agents de maitrise 35/35 100%
MARCHES
Conducteur d'opérations (F/H) Conducteur d'opérations (F/H)
15974 et | D!RECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE |catégorie B Filiere Technique Catégorie A Filiere Technique
TECHNIQUE -- BATIMENT -- GESTION DE 0,00
15975 PATRIMOINE BUREAU ETUDES - ETUDES | CE Techniciens 35/35 100% CE Ingénieurs 35/35 100%
Cuisinier (F/H) Magasinier (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE
ANIMATION EDUCATION -~ ENFANCE - -
11297 EDUCATION -- ALSH - RESTAURATION - Catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique 0,00
RESTAURATION MUNICIPALE - CUISINE 35/% T 35735 T
b b
CENTRALSDEERCACO CE Adjoints techniques CE Adjoints techniques
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - POLE Chauffeur-Livreur (F/H)
ANIMATION EDUCATION -~ ENFANCE - Filiere Techni
A CREER EDUCATION — ALSH - RESTAURATION - CREATION Catégorie C IS WS TS 0,70 0,61
RESTAURATION MUNICIPALE - CUISINE - i 24,5/35 70%
CENTRALE DE KERCADO CE Adjoints techniques
Animateur en activités périscolaires (F/H) Animateur en activités périscolaires (F/H)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES -- POLE
ANIMATION EDUCATION - ENFANCE
11879 EDUCATION -- EDUCATION -- COORDINATION Catégorie C Filiere Technique Catégorie C Filiere Technique -0,09
TEMPS PERISCOLAIRE -- TEMPS
PERISCOLAIRES - ] 10,5/35 30% - ] 7,5/35 21%
CE Adjoints techniques CE Adjoints techniques
Agent P.A.O. (F/H) Designer graphique (F/H)
B DIRECTION GENERALE DES SERVICES - Catégorie C Filiere Technique Catégorie B Filiere Technique 0
COMMENICATIONLGRABLIEME - ) 35/35 100% CE Techniciens 35/35 100%
CE Adjoints techniques
TOTAL 4,57
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